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Al Personale
Tecnico-Amministrativo

dell’Ateneo

Oggetto: Incarichi didattici.

Il vigente regolamento dell’Ateneo che disciplina gli incarichi conferiti direttamente da questo
Ateneo al proprio personale tecnico-amministrativo prevede che detto personale sia tenuto ad assicurare in
ogni caso con priorita il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei doveri e dei compiti d’ufficio.

Al fine di evitare che medesimi soggetti presentino una pluralita di domande per incarichi di
insegnamento tale da configurarsi come incompatibili con la disposizione di cui sopra appare utile
predeterminare un limite massimo da considerarsi compatibile con I’attivita istituzionale, pari a 60 ore,
cumulativamente inteso per Anno Accademico. '

Si invita, pertanto, il personale tecnico-amministrativo dell’ Ateneo che intende assumere incarichi

di insegnamento a presentare richieste di autorizzazione alla scrivente Direzione nel limite prestabilito.
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