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A tutti gli Utilizzatori del Sistema di 
comunicazione UNILAV 

 
 
 
 
 

A seguito di quanto comunicato ieri relativamente a quanto disposto dal Centro per l’Impiego dell’Aquila  
circa le modalità per accedere alla nuova piattaforma “VENTICINQUE” digitando i codici già in uso scritti 
tutti in maiuscolo, sia la username che la password e nel caso di negato accesso aggiungere le lettere “AQ” 
alla fine della username, si fa presente che alcuni Settori dell’Ateneo continuano a rilevare un 
malfunzionamento del sistema Unilav.  

Pertanto interpellato il Centro sopracitato ha precisato che per segnalare il malfunzionamento del sistema 
“venticinque” occorre far riferimento al sig. Giuseppe BILANZOLA al n. telefonico 0861/249278 o tramite 
mail co.accreditamento@regione.abruzzo.it. 

 

 

 

  IL COORDINATORE 
(dott. Alfredo DI MARCO) 
f.t. dott. Alfredo DI MARCO 
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