
   
 

 

Bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 INCARICO DI 

COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI RICERCA EMERGE-MISE 

Collaborazione di Ricerca Or 5 Emerge Terza Fase 

 

 

VERBALE DI SEDUTA - COLLOQUIO 

 

Il giorno 18/12/2023, alle ore 10:30, in modalità telematica, si è riunita la Commissione giudicatrice nominata con D.d.D. 

n.397 - 2023 del 4/12/2023 per la procedura di selezione in epigrafe per espletare la prova d’esame che consiste in un 

colloquio volto ad accertare la conoscenza della crittografia e della sicurezza informatica utilizzata nelll’OR 5 del 

progetto “EMERGE-MISE”. 

La Commissione è così composta: 

 

Norberto Gavioli Presidente 
Tania Di Mascio Componente 
Riccardo Aragona Segretario 

 

I componenti della Commissione si trovano presso le sedi sotto indicate e procedono ai lavori comunicando tra di loro 
telematicamente utilizzando l’applicativo Teams.   
 

• Il Prof. Norberto Gavioli si trova presso la propria abitazione, indirizzo di posta elettronica 
norberto.gavioli@univaq.it.  
• La Prof.ssa Tania Di Mascio si trova presso la propria abitazione, indirizzo di posta elettronica 
tania.dimascio@univaq.it.  
• Il Prof. Riccardo Aragona si trova presso la propria abitazione, indirizzo di posta elettronica 
riccardo.aragona@univaq.it 

 

La/Il candidata/o si è collegata/o utilizzando l’applicativo Teams,  
In questo caso la Commissione chiederà di:  
- Inquadrare la stanza, in cui non devono essere presenti altre persone o fogli appesi ai muri;  
- Inquadrare il tavolo, sul quale non deve esserci niente al di fuori del computer (non è possibile tenere libri e appunti)] 
 

Il Prof. Norberto Gavioli procede all’appello e all’identificazione del/la candidato/a: 

 

ID Domanda  Protocollo 
1423548 2023-UNAQISI-0004384 

 

La discussione è pubblica. Il Presidente ricorda che, come stabilito nella riunione preliminare del 7/12/2023, la 

Commissione dispone per il colloquio di un massimo di 20 punti e che lo stesso non si intenderà superato se la/il 

candidata/o riporterà un punteggio inferiore a 10. 

 

COLLOQUIO 

CANDIDATA/O:  
ID Domanda  Protocollo 

1423548 2023-UNAQISI-0004384 

 

Alla/Al candidata/o sono stati formulati i seguenti quesiti: esposizione CV ed esposizione tecniche crittografiche 

utilizzate nell’OR 5 del progetto “EMERGE-MISE”: 

Il/la candidato/a espone in maniera chiara, sintetica ed efficace la sua competenza sugli argomenti 



   
 

 

inerenti l’OR5 del progetto “EMERGE-MISE”. Evidenzia progettualità di ricerca di interesse.  

Al termine la Commissione, unanime, attribuisce il seguente punteggio: 

Punti assegnati: 20 punti 
 
Sulla base del punteggio attribuito alla valutazione dei curriculum vitae, dei titoli e al colloquio si procede alla 
formulazione della graduatoria, come appresso: 
 

NOMINATIVO PUNTI TITOLI PUNTI COLLOQUIO TOTALE 
ID Domanda: 1423548  
Protocollo: 2023-UNAQISI-0004384 

10 20 30 

 
È dichiarata/o vincitrice/vincitore della procedura di selezione in oggetto e idonea/o allo svolgimento delle attività 

previste dall’Avviso di selezione, la e il dott.ssa e dott.  

 
ID Domanda  Protocollo 

1423548 2023-UNAQISI-0004384 
 
Alle ore 11:30, terminate tutte le operazioni il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 

Presidente_______________________ 

 

Componente_____________________ 

 

Segretario ____________________ 


